SIAULIU REGIONO PLETROS TARYBOS KOLEGIJOS
PARTNERIU GRUPES POSEDZIO PROTOKOLAS

2026-06-16 Nr. PP-4
Siauliai

Posédis jvyko 2026 m. birzelio 10 d. (nuotoliniu biidu Teams platformoje).

Posédzio pradzia 15.00 val. — pabaiga 16.20 val.

Posédzio pirmininké, Edita Grigaliauskiené Siauliy regiono plétros tarybos kolegijos partneriy
grupés (toliau — Grup¢) pirmininkeé.

Posédzio sekretoré — Solvita Biliené, Siauliy regiono plétros tarybos administracijos (toliau —
Administracija) vyriausioji specialisté.

Vadovaujantis Tarybos kolegijos darbo reglamento 126 punktu, Tarybos kolegijos Partneriy grupés
poseédis yra teisétas, jeigu posédyje dalyvauja ne maziau kaip pusé visy Partneriy nariy ir posédyje
atstovaujama kiekviena i§ reglamento 114.1 papunktyje nurodyty interesy grupiy.

Posédyje dalyvavo 13 i§ 15 Partneriy grupés nariy (posédis teisétas, kvorumas yra).
Dalyvavo:
Edita Grigaliauskiené — Siauliy prekybos, pramonés ir amaty riimai;
Aurelija Kuezada — Lietuvos verslo konfederacija;
Biruté Grybiené — Lietuvos profesiniy sgjungy konfederacija;
Saulé¢ Remeikiené — Respublikiné jungtiné profesiné sajunga;
Gintana Sutkuté-Sorakiené — Respublikiné jungtiné profesiné sajunga;
Rita Jurgaité — Lietuvos Respublikos zemés tkio riimai,
Virginija Sidlauskiené — Nevyriausybiniy organizacijy taryba;
Goda Samalionyt¢ — Nevyriausybiniy organizacijy taryba;
9. Raimeda Bucinskyté¢ — Nevyriausybiniy organizacijy taryba,
10. Asta Jaselitiniené — Nevyriausybiniy organizacijy taryba;
11. Nijolé Malakauskiené — Nacionaliné bendruomeniniy organizacijy taryba;
12. Artinas RupsSys — Lietuvos pramonininky konfederacija;
13. Dainora Samcenkiené — Nevyriausybiniy organizacijy taryba.

S A A e

Nedalyvavo:
1. Neringa Norkiené— Nevyriausybiniy organizacijy taryba;
2. Tomas Adomaitis — Lietuvos darbdaviy konfederacija.

2026 m. birzelio 3 d. Partneriy grupés nariai informuoti apie posédj ir jy asmeniniais elektroniniais
pastais) iSsiysta posedzio darbotvarke.

DARBOTVARKE:

1. Siauliy regiono plétros tarybos kolegijos Partneriy grupés posédzio darbotvarkés tvirtinimas.

2. Dél SRPT Kolegijos Partneriy grupés pasitilymy dél Siauliy regiono plétros prioritety po 2027 m.,
Siauliy regiono plétros dar nei$spresty arba nesprendziamy problemy ir jy priezaséiy sprendimo
krypéiy, 20222030 m. Siauliy regiono plétros plane esamy regioniniy paZangos priemoniy
testinumo poreikiy.

3. Dél 20222030 m. Siauliy regiono plétros plano jgyvendinimo stebésenos duomeny pateikimo
(informacijos pateikimas ir svarstymas). Kiti klausimai.
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SVARSTYTA: Siauliy regiono plétros tarybos Partneriy grupés posédzio darbotvarkeés tvirtinimas.
Kolegijos pirmininké Edita Grigaliauskiené pristaté posédzio darbotvarke.

NUSPRESTA. Pritarti posédzio darbotvarkei.
Balsuota: ,, pritariu™ — 13, ,, nepritariu* — 0, ,, susilaiké " — 0.

SVARSTYTA: D¢l SRPT Kolegijos Partneriy grupés pasitilymy dél Siauliy regiono plétros
prioritety po 2027 m., Siauliy regiono plétros dar neispresty arba nesprendziamy problemy ir jy
priezaséiy sprendimo krypéiy, 2022-2030 m. Siauliy regiono plétros plane esamy regioniniy
pazangos priemoniy testinumo poreikiy.

Administracijos ekspertas Teodoras TamoSitinas posédzio dalyviams pristaté skaidres ir
supazindino su biisima regionine politika tiek Lietuvoje, tieck Europos sajungoje. Su partneriy grupes
nariais pradéta diskusija apie Siauliy regiono plétros kryptis ateinan¢iam planavimo periodui.
Diskusijos metu pasisaké Grupés pirmininkeé Edita Grigaliauskiené (atstovaujanti verslo
organizacijy interesui grupei), Biruté Grybiené (atstovaujanti profesiniy sgjungy organizacijy
interesy grupei) bei Virginija Stefanija Sidlauskiené, Asta Jaselitiniené ir Dainora Samcenkiené
(atstovaujancios bendruomeniy ir kity nevyriausybiniy organizacijy interesy grupéms).

Grupés pirmininké Edita Grigaliauskiené i$saké Siauliy regiono verslo pozicija dél
regioninés plétros iniciatyvy pazymédama, kad blisimos regioninés plétros iniciatyvos turi biiti
orientuotos ] aiSky ekonominj poveikj: didesnj regiono nasuma, privaciy investicijy pritraukima,
eksporto augima, aukStesnés pridétinés vertés darbo vietas, MV] konkurencinguma, jmoniy
skaitmeninimg ir zaligjg transformacija.

Verslo aplinka turéty biiti vertinama kaip kompleksiné regiono ekonominio pajégumo
sistema, apimanti investicijoms parengtas teritorijas, jmoniy technologinj atsinaujinima, darbuotojy
kompetencijas, verslo paslaugy priecinamuma, energetinj efektyvuma, tvarig gamybg ir regiono
patrauklumg talentams bei investuotojams.

Pasitilyta Siauliy regione prioriteta teikti toms priemonéms, kurios gali biiti pamatuojamos
konkreciais rezultatais: remiamy jmoniy skai¢iumi, sukurtomis ar iSlaikytomis darbo vietomis,
sutelktomis privaciomis investicijomis, skaitmeninius sprendimus jsidiegusiy jmoniy skaic¢iumi,
SESD emisijy mazinimu, darbuotojy kvalifikacijos kélimu, eksporto augimu ir naujy verslo
paslaugy ar procesy sukiirimu.

Diskusijos metu Grupés pirmininkeé pateiké jzvalgas dél naujy priemoniy biitinumo:

1. Investicijoms parengty teritorijuy ir verslo infrastrukturos stiprinimas;

Pirmasis prioritetas turéty biiti regioninés reikSmés investiciniy teritorijy parengimas ir jy valdymas
kaip vieningo Siauliy regiono investicinio portfelio. Regionui bitina turéti aidkiai identifikuotas,
techni$kai parengtas ir investuotojams pristatomas teritorijas Siauliy regione. Si priemoné turéty
apimti ne tik fizinés infrastruktiiros (keliy, vandentvarkos, elektros) jrengimg, bet ir pilng
investuotojo aptarnavimo ciklg (sklypy pasus, tinkly jungtis, leidimy koordinavimag). Rezultatas turi
buti matuojamas ne atliktais infrastrukttiros darbais, o realiu poveikiu ekonomikai: remiamy jmoniy
skai¢iumi, sukurtomis ar i§saugotomis darbo vietomis bei pritrauktu kapitalu.

2. MVI (mazy, vidutiniy imoniy) inovacijuy, procesy modernizavimo ir augimo

programas

Siauliy regione biitina stiprinti ne tik stambiy investuotojy pritraukima, bet ir vietos MV]

augima, nes didel¢ dalis regiono jmoniy yra labai mazos arba mazos, todél joms reikalingos ne
vienkartinés konsultacijos, o nuosekli augimo programa, apimanti vadybos, rinkodaros, dizaino,



eksporto, finansy valdymo, gamybos efektyvumo ir procesy optimizavimo paslaugas. MV] augimo
priemoné galéty bty orientuota | jmoniy peré¢jima i§ mikroverslo j augancias, produktyvias ir
eksportuoti pajégias jmones.

3. Imoniy skaitmeninimo ir automatizavimo priemoné;

Darbo jégos trukumas ir augancios darbo sanaudos reiskia, kad regiono verslo
konkurencingumas vis labiau priklausys nuo produktyvumo. Siiilytina atskirg regioning priemone¢
jmoniy skaitmeninimui ir automatizavimui, kuri turéty biiti nukreipta j praktinius jmoniy sprendimus:
gamybos valdymo sistemas, sandéliy ir logistikos skaitmeninima, duomeny analitikg, dirbtinio
intelekto sprendimus, debesijos technologijas, klienty valdymo sistemas, robotizacija, kokybés
kontrolés automatizavimg ir kibernetinj sauguma. Ypatingas démesys turéty biiti skiriamas gamybos,
logistikos, statybos produkty, maisto, baldy, inZinerijos, tekstilés ir paslaugy sektoriy jmonéms, kurios
turi potencialg didinti naSuma ir eksporta.

4. Pramonés dekarbonizacija ir energetinis konkurencingumas;

Sitilytina formuoti regioning pramonés dekarbonizacijos ir energetinio efektyvumo
priemong. Ji galéty apimti energijos auditus, efektyvesnés jrangos diegima, Silumos atgavimo sistemas,
saulés elektrines, energijos kaupimo sprendimus, pramonés parky energetines bendrijas, mazatarSes
technologijas ir gamybos procesy perziiira. Si kryptis ypa¢ aktuali energijai imlioms regiono jmonéms
ir savivaldybéms, kuriose veikia pramoninés teritorijos. Ji leisty mazinti gamybos sanaudas, didinti
imoniy atsparuma energijos kainy svyravimams ir gerinti regiono patraukluma tvarioms investicijoms.

5. Technologinés gamybos ir naujy pramonés niSuy vystymas;

Regionui aktualios kryptys galéty biiti Svariy technologijy gamyba, atsinaujinancios
energetikos komponentai, ziedinés ekonomikos technologijos, baterijy ir kaupikliy komponentai,
inZinerinés sistemos, bioekonomikos produktai ir pazangiis pramoniniai sprendimai. Biitina inicijuoti
tiksliniy technologiniy nisy identifikavimg ir partnerystes tarp verslo, mokslo, profesinio mokymo ir
savivaldybiy. Tai leisty regionui konkuruoti ne tik dél Zzemesnés pridétinés vertés investicijy, bet ir del
gamybos projekty, kurie kuria aukStesnés kvalifikacijos darbo vietas.

6. Kompetenciju modelis regiono verslui ir pramonei;

Regiono ekonomikos augimg riboja ne tik infrastruktiira, bet ir kompetencijy pasitla. IS to
kyla poreikis jtvirtinti Siauliy regiono kompetencijy modelj, kuriame verslo organizacijos, profesinio
mokymo jstaigos, aukstosios mokyklos, Uzimtumo tarnyba ir savivaldybés kasmet suderinty
prioritetiniy profesijy ir iglidZiy sarasa. Si priemoné turéty biti tiesiogiai susieta su konkre¢iy jmoniy
poreikiais, pameistrystés vietomis ir jsidarbinimo rezultatais, o ne tik su mokymy skaic¢iumi.

7. Darbuotojy mobilumo ir darbo viety pasiekiamumo gerinimas;

Verslo plétrai biitinas geresnis darbo viety pasiekiamumas tarp savivaldybiy. Regiono darbo
rinka neturi biiti uzdaryta savivaldybiy ribose — darbuotojai turi galéti patogiai pasiekti pramonés
parkus, LEZ, logistikos centrus ir didesnes gamybines teritorijas. Kyla poreikis jgyvendinti regioninj
darbuotojy mobilumo modelj, derinant vieSojo transporto marSrutus su pamaininiu darbu, kuriant
pavézéjimo | pramonines teritorijas schemas, diegiant skaitmeninius kelioniy planavimo jrankius ir
skatinant darbdaviy bei savivaldybiy bendradarbiavima.

Verslo bendruomenés siiilymas, kad prioritetas turéty buti teikiamas toms priemonéms,
kurios pritraukia privacias investicijas, kuria arba iSlaiko darbo vietas, didina MV] naSumg ir
konkurencingumg, skatina jmoniy skaitmeninimg ir technologinj atsinaujinimg, mazina energijos
sanaudas ir SESD emisijas, gerina darbuotojy kompetencijas ir darbo viety pasickiamuma, stiprina
eksportg ir regiono investicinj patraukluma, sukuria pamatuojama nauda ne vienai savivaldybei, o
visam funkciniam Siauliy regionui.

Diskusijos metu partneriy grupés naré Asta Jaselitiniené (atstovaujanti nevyriausybiniy
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organizacijy interesy grupéms) pasisaké dél Siauliy regiono 20282034 m. plétros prioritety ir
investicijy plano. Pazymeéta, kad sparciai didéjant senyvo amziaus gyventojy daliai, auga ilgalaikés
globos ir socialiniy paslaugy poreikis. Nevyriausybinés organizacijos daznai efektyviai ir lanksciai
reaguoja ] vietos bendruomeniy poreikius, tac¢iau susiduria su ribotomis galimybémis finansuoti
infrastrukttiros kiirima.

Atsizvelgiant j augantj visuomenés senéjima ir didéjantj socialiniy paslaugy poreikj Siauliy
regione, iSsakyta mintis, kad rengiamuose strateginiuose dokumentuose biity numatyta atskirg
finansavimo kryptis socialinés ekonomikos iniciatyvoms bei nevyriausybiniy organizacijy (NVO)
socialiniy paslaugy infrastruktiirai, nes investicijos j socialing ekonomika ne tik gerina gyventojy
gyvenimo kokybe, bet ir kuria darbo vietas, mazina socialing atskirtj bei stiprina regiony atsparuma.
A. Jaseliiiniené pasisaké apie siiilytinas finansavimo kryptis i:

— NVO socialinés infrastruktiiros plétra: senjory globos namy, paslaugy neigaliesiems, dienos
centry, savarankisko gyvenimo namy bei bendruomeniniy biisty kiirimg ir modernizavima.
— Pastaty konversija: esamy pastaty rekonstrukcijg, kapitalinj remontg, energinio efektyvumo
didinima bei reikiamos jrangos jsigijima.
— Socialinj versla: projekty, kurie teikia paslaugas regionuose, prisideda prie ziedinés ekonomikos
ir jdarbina pazeidziamas grupes, plétra.
— Zmogiskuosius iteklius: darbuotojy kvalifikacijos kélima, specialisty pritraukimg j regionus,
—Bendradarbiavima: ilgalaikio savivaldybiy ir NVO partnerystés modelio vieSosioms paslaugoms
teikti suktirima.

Sios investicijos Siauliy regione uztikrinty didesnj socialiniy paslaugy prieinamuma,
efektyvesnj lanks¢iy NVO pajégumy iSnaudojimg vietos bendruomeniy poreikiams tenkinti, naujy
darbo viety kiirimg, mazesn¢ socialing atskirtj bei tvaresnj regiono vystymasi.

Posédzio metu naré¢ Dainora Samcenkiené paantrino iSsakytoms partneriy grup€s nariy
mintims, bei pazymeéjo, kad NVO sektorius yra tas sektorius, kuris galiai uztikrinti butent minkstasias
paslaugas, kuriy labai reikia pvz. kaip jauny Seimy pritraukimas j regiong, kadangi yra mobilesni ir

greiciau reaguojantys j besikeiciancius Siuolaikinius poreikius.

Parneriy grupés naré Virginija Stefanija Sidlauskiené diskusijy metu pasisaké apie
nepakankamai skiriama démesj Siauliy regiono demografinés situacijos analizei (urbanizacija,
senéjimas, migracija) ir jos sprendimo biidams. Posédzio metu iSakyta, kad pirmiausia reikéty
stabilizuoti demografinj Siauliy regiono ,susitraukima”, o po to pradéti didinti regiono
gyvybinguma.

Profesiniy sgjungy organizacijy interesy grupei atstovaujanti Biruté Grybiené pasisaké apie
jauny Seimy pritraukimo skatinimg bei pazyméjo didesnj savivaldybiy bendradarbiavimo poreikj
sprendZziant tokias regiono problema, kaip tinkamo judumo uztikrinimas tarp skirtingy savivaldybiy
(pvz. miesto ir rajono). Uztikrinant tinkama susiekima, tai prisidéty prie nedarbo mazinimo regione.

Administracijos direktorius V. Stups dalyvius supazindino su Siauliy regiono
preliminariomis plétros kryptimis 2028-2034 metais, kurios remiasi identifikuotais poreikiais, ES
politikos gairémis ir regiono specifiniais i$Stukiais.

NUSPRESTA: Partneriy grupés nariai iki §.m. birzelio 30 d. teiks pasitlymus Siauliy
regiono plétros tarybai dél poreikiy identifikavimo naujam ES investicijy 2028—2034 m. planavimo
periodui.

3. SVARSTYTA: D¢l 2022-2030 m. Siauliy regiono plétros plano jgyvendinimo stebésenos duomeny
pateikimo (informacijos pateikimas ir svarstymas). Kiti klausimai.



Administracijos ekspertas T. TamosSitinas pademonstravo skaidres bei pristate 2022-2030
m. Siauliy regiono plétros plano jgyvendinimo stebésenos duomeny esminius akcentus. Paminéta,
kad daugelis projekty jau yra jveiklinti, patvirtintos sutartys ir didZioji dalis Europos sgjungos ir
savivaldybiy lésy jau yra jdarbinta. Po informacijos pristatymo i§ parneriy grupés nariy klausimy

nebuvo.

Partneriy grupés pirmininké Edita Grigaliauskiené

Posédzio sekretorius Solvita Biliené
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