
 

 

 

PRITARTA 

                                                                              Šiaulių regiono plėtros tarybos 

                                                                              Kolegijos 2025 m. balandžio 17 d. posėdyje 

 

ŠIAULIŲ REGIONO PLĖTROS TARYBOS 

2024–2026 METŲ KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMŲ PLANO 2024 M. ĮGYVENDINIMO ATASKAITA 

 
Priemonė Vykdytojas Įvykdymo 

terminas 

Laukiamas rezultatas Rezultato vertinimo 

kriterijai 

Priemonės įgyvendinimo rezultatas ir 

pagrindimas 

1 uždavinys: atlikti korupcijos prevencijos veiksmų antikorupcinį vertinimą 

1.1. Kolegijos posėdyje pristatyti 

Šiaulių regiono plėtros tarybos 

ataskaitą apie korupcijos prevencijos 

priemonių įgyvendinimą  

Administracijos 

direktorius  
Kasmet iki 

kovo 31 d.  
Kolegijos posėdyje 

pristatyta ataskaita 
Gautas kolegijos 

pritarimas pristatytai 

ataskaitai 

Ataskaita pristatyta Šiaulių regiono plėtros tarybos                                                                               

Kolegijos 2025 m. balandžio 17 d. posėdyje. 

1.2. Identifikuoti korupcijos rizikos 

veiksnius Šiaulių regiono plėtros 

tarybos veiklos srityse, kuriose 

egzistuoja korupcijos pasireiškimo 

tikimybė, ir nustatyti korupcijos 

rizikos veiksnių mažinimo priemones 

Administracijos 

direktorius; 

administracijos 

darbuotojas, 

atsakingas už 

korupcijos 

prevenciją  

Nuolat, 

pagal 

poreikį 

Laiku identifikuoti 

korupcijos rizikos 

veiksniai ir imtasi 

reikiamų priemonių 

nustatytiems korupcijos 

rizikų veiksniams 

šalinti 

Atliktas detalus 

korupcijos rizikos 

vertinimas, pagrįstos 

priemonės korupcijos 

rizikų veiksniams 

šalinti: ne mažiau kaip 

1 vertinimas per metus 

Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymas 

2024 m. lapkričio–gruodžio mėn. atliktas Šiaulių 

regiono plėtros tarybos kolegijos patariamosios 

partnerių grupės veiklos srityje. Nagrinėtos dvi 

korupcijos rizikos, kurioms nustatytas žemas 

rizikingumo lygis ir nereikšmingas rizikos poveikis. 

Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo 

rezultatai patvirtinti 2025 m. vasario 24 d. Šiaulių 

regiono plėtros tarybos administracijos direktoriaus 

įsakymu Nr. ŠR-V-2 (žr. adresu 

https://siauliuregionas.lt/administracine-

informacija-2/korupcijos-prevencija/). 

1.3. Lietuvos Respublikos korupcijos 

prevencijos įstatymo 8 straipsnio 1 

dalyje nustatytais atvejais atlikti 

teisės aktų projektų antikorupcinį 

vertinimą 

Administracijos 

darbuotojas, 

atliekantis 

antikorupcinį teisės 

aktų vertinimą 

Nuolat, 

prieš 

priimant 

teisės aktą 

Atlikti antikorupciniai 

teisės aktų vertinimai 

Antikorupciniu 

požiūriu įvertintų teisės 

aktų kiekis nuo 

privalomų vertinti 

teisės aktų skaičiaus 

(proc.) 

Teisės aktų projektų antikorupcinis vertinimas 2024 

m. nebuvo atliekamas.  

1.4. Tobulinti darbų, prekių ir 

paslaugų techninių dokumentų 

parengimą 

Administracijos 

darbuotojas, 

atsakingas už 

viešuosius pirkimus  

Nuolat, 

pagal 

poreikį 

Patobulintas darbų, 

prekių ir paslaugų 

techninių dokumentų 

parengimas  

Be pagrįstų pretenzijų 

įvykdytų pirkimų 

procentas nuo visų 

pirkimų 

100 proc. 

Visi viešieji pirkimai įvykdyti be pagrįstų 

pretenzijų. 2024 m. buvo patobulinti Šiaulių 

regiono plėtros tarybos administracijos dokumentai. 
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Parengtas ir 2025 m. vasario 24 d. Šiaulių regiono 

plėtros tarybos administracijos direktoriaus 

įsakymu Nr. ŠR-V-2   patvirtintas Šiaulių regiono 

plėtros tarybos antikorupcinio elgesio kodeksas. 

Parengtas ir 2025 m. vasario 24 d. Šiaulių regiono 

plėtros tarybos administracijos direktoriaus 

įsakymu Nr. ŠR-V-2 patvirtintas Už korupcijai 

atsparios aplinkos kūrimą atsakingo asmens  

Šiaulių regiono plėtros taryboje pareigybės 

aprašymas. 2025 m. vasario 24 d. Šiaulių regiono 

plėtros tarybos administracijos direktoriaus 

įsakymu Nr. ŠR-V-2 už korupcijai atsparios 

aplinkos kūrimą atsakingu asmeniu Šiaulių regiono 

plėtros taryboje paskirtas Šiaulių regiono plėtros 

tarybos ekspertas Teodoras Tamošiūnas (žr. adresu 

https://siauliuregionas.lt/administracine-

informacija-2/korupcijos-prevencija/).  

2 uždavinys: viešinti Šiaulių regiono plėtros tarybos veiklas ir įtraukti visuomenę į korupcijos prevenciją 

2.1. Skelbti informaciją apie Šiaulių 

regiono plėtros tarybos priimtus 

teisės aktus Šiaulių regiono plėtros 

tarybos interneto svetainėje 

Administracijos 

darbuotojas, 

atsakingas už teisės 

aktų paskelbimą 

Nuolat, 

pagal 

poreikį 

Paviešinti teisės aktai Priimtų ir paskelbtų 

teisės aktų skaičiaus 

santykis (proc.). 

100 proc.  

Priimti ir paskelbti ŠRPT interneto svetainėje 

ŠRPT Kolegijos 23 sprendimai 

2.2. Šiaulių regiono plėtros tarybos 

interneto svetainėje pateikti ir nuolat 

atnaujinti informaciją apie 

visuomenei svarbius projektus, dėl 

kurių Šiaulių regiono plėtros taryba 

priėmė sprendimus 

Administracijos 

darbuotojas, 

atsakingas už 

informacijos 

teikimą 

Nuolat, 

pagal 

poreikį 

Informuota visuomenė 

apie svarbius jai 

projektus, dėl kurių 

priimti sprendimai 

Paskelbtų sprendimų 

apie visuomenei 

svarbius projektus 

skaičius 

ŠRPT interneto svetainėje paskelbti ŠRPT 

Kolegijos 4 sprendimai apie regioninės svarbos 

projektus, 8 sprendimai dėl 2022–2030 metų 

Šiaulių regiono plėtros plano pakeitimo, 3 

kvietimai visuomenei teikti siūlymus dėl 

regiono plėtros plano keitimo. 
2.3. Sudaryti galimybes gyventojams 

pateikti anoniminius pranešimus apie 

korupcinio pobūdžio apraiškas 

Šiaulių regiono plėtros taryboje 

Administracijos 

darbuotojas, 

atsakingas už 

korupcijos 

prevenciją 

Nuolat Užtikrinta galimybė 

anonimiškai pranešti 

apie korupcinio 

pobūdžio apraiškas 

Įkelta informacija su 

nuoroda anoniminiams 

pranešimams Šiaulių 

regiono plėtros tarybos 

interneto svetainėje 

ŠRPT interneto svetainės skyriuje „Korupcijos 

prevencija“ yra galimybės gyventojams 

pateikti anoniminius pranešimus apie 

korupcinio pobūdžio apraiškas Šiaulių regiono 

plėtros taryboje adresu 

https://siauliuregionas.lt/administracine-

informacija-2/korupcijos-prevencija/ 

2024 m. pranešimų nebuvo gauta. 
3 uždavinys: vykdyti korupcijos prevenciją priimant nutarimus Šiaulių regiono plėtros taryboje 

https://siauliuregionas.lt/administracine-informacija-2/korupcijos-prevencija/
https://siauliuregionas.lt/administracine-informacija-2/korupcijos-prevencija/
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3.1. Kontroliuoti, ar asmenys, kurie 

turi deklaruoti viešuosius ir privačius 

interesus, laiku ir tinkamai pateikia 

privačių interesų deklaracijas. 

Administracijos 

darbuotojas, 

atsakingas už 

viešųjų ir privačių 

interesų derinimo 

kontrolę 

Nuolat, 

pagal 

poreikį 

Pateiktos viešųjų ir 

privačių interesų 

deklaracijos  

Viešuosius ir privačius 

interesus deklaravę 

asmenys, proc. 

2024 m. atvejų, kuriems būtina deklaruoti 

viešuosius ir privačius interesus, nebuvo nagrinėta. 

3.2. Kolegijos narius informuoti apie 

nusišalinimo būdus svarstant 

posėdžio klausimą, jeigu kiltų viešųjų 

ir privačiųjų interesų konfliktas 

Administracijos 

darbuotojas, 

atsakingas už 

korupcijos 

prevenciją 

Kolegijos 

posėdžių 

pradžioje 

Išvengta viešųjų ir 

privačiųjų interesų 

konfliktų 

Išvengtų viešųjų ir 

privačiųjų interesų 

konfliktų skaičius, 

proc. 

Kolegijos nariai posėdžiuose informuojami apie 

nusišalinimo būdus svarstant posėdžio klausimą, 

jeigu kiltų viešųjų ir privačiųjų interesų konfliktas. 

2024 m. viešųjų ir privačiųjų interesų konfliktų 

nebuvo. 

3.3. Kviesti administracijos 

darbuotojus, Kolegijos ir Visuotinio 

dalyvių susirinkimo narius į 

seminarus, pasitarimus korupcijos 

prevencijos klausimais 

 

 

Administracijos 

darbuotojas, 

atsakingas už 

korupcijos 

prevenciją 

Nuolat, 

pagal 

galimybes 

Sumažinta korupcijos 

pasireiškimo tikimybė 

administracijos 

darbuotojams, 

Kolegijos ir Visuotinio 

dalyvių susirinkimo 

nariams  

Seminarų, pasitarimų 

unikalių dalyvių 

skaičius ir procentas 

nuo visų pakviestųjų  

2024 m. seminarų, pasitarimų korupcijos 

prevencijos klausimais nebuvo organizuota. 

 

3.4. Nagrinėti gautą informaciją apie 

korupcinio pobūdžio apraiškas 

Šiaulių regiono plėtros taryboje ir 

operatyviai priimti sprendimus 

 

 

Administracijos 

darbuotojas, 

atsakingas už 

korupcijos 

prevenciją 

Per 5 

darbo 

dienas arba 

iki 

artimiausio 

Kolegijos 

posėdžio 

Išnagrinėtos ir 

išspręstos korupcinio 

pobūdžio apraiškos bei 

sumažinta rizika jas 

patirti pakartotinai  

Gautų, išnagrinėtų 

pranešimų ir 

pasitvirtinusių 

pranešimų apie 

korupcines veikas 

skaičiaus santykis  

2024 m. nebuvo gauta informacijos apie korupcinio 

pobūdžio apraiškas Šiaulių regiono plėtros taryboje,  

todėl nebuvo poreikio operatyviai priimti 

sprendimus. 

 

 
 


