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ĮVADAS 
 

Radviliškio miesto vietos veiklos grupė (toliau – RMVVG) buvo įkurta 2015 m. liepos 30 d.  

Teisinė forma – asociacija.  

Asociacijos pavadinimas – Radviliškio miesto vietos veiklos grupė.  

Asociacijos buveinės adresas – Aušros a. 10, LT-82196 Radviliškis.  

RMVVG teritorija – Radviliškio miestas. 

RMVVG steigėjai: 

 Radviliškio rajono savivaldybė, veikianti per Radviliškio rajono savivaldybės administraciją; 

 Radviliškio Pilietinio jaunimo organizacija; 

 Jaunimo asociacija „Antilopė“; 

 Radviliškio rusų kultūros centras; 

 Radviliškio regiono profesinių sąjungų centras; 

 Uždaroji akcinė bendrovė „Regejus“; 

 UAB „Radviliškio autocentras“; 

 S. Krivicko įmonė „Fasma“. (žr. Strategijos 1 priedą). 

RMVVG pagrindinis veiklos tikslas – pagerinti vietines įsidarbinimo galimybes ir didinti 

bendruomenių socialinę integraciją, išnaudojant vietos bendruomenių, verslo ir vietos valdžios ryšius. 

RMVVG valdymo struktūros schema pateikiama (žr. Strategijos 2 priedą). 

RMVVG sudaro 19 narių, juridiniai asmenys atstovaujantys verslo, vietos valdžios ir 

nevyriausybinį sektorius: verslo sektoriui atstovauja 12 juridinių asmenų (63,16 proc.), vietos valdžios 

sektoriui atstovauja 1 juridinis asmuo (5,26 proc.), nevyriausybinį sektorių atstovauja 6 juridiniai 

asmenys (31,58 proc.). (žr. Strategijos 3 priedą). 

RMVVG kolegialaus valdymo organą (valdyba) sudaro 9 narių (įskaitant valdybos pirmininką), 

kuriais skiriami narių – juridinių asmenų pasiūlyti fiziniai asmenys. Kiekvienas iš partnerių skiria po 

tris  valdybos narius.  Valdybą sudaro deleguotų abiejų lyčių asmenys: moterų ir vyrų ir nė vienos iš 

lyčių atstovų nėra daugiau kaip 60 procentų, ir vienas kolegialaus valdymo organo (valdybos) narys yra 

jaunesnis negu 29 metų. (žr. Strategijos 4 priedą). 

Radviliškio miesto 2023–2029 m. vietos plėtros strategijos (toliau -  Strategija) tikslas – 

prisidėti prie socialinio, užimtumo ir verslo sektorių plėtros Radviliškio mieste, sudarant sąlygas 

tarpusavyje veikti vietos valdžios, verslo ir nevyriausybiniams sektoriams, taip didinant Radviliškio 

miesto patrauklumą, mažinant Radviliškio miesto gyventojų socialinę atskirtį, gerinant vietinių 

įsidarbinimo galimybes bei skatinant socialinį verslą, padedantį vietoje spręsti pažeidžiamų grupių 

atskirties problemas. 

2023 m. liepos 18 d. RMVVG visuotinio narių susirinkimo protokolu Nr. 1 patvirtinta 

Radviliškio miesto 2023–2029 m. vietos plėtros strategijos rengimo darbo grupė ir Radviliškio miesto 

2023–2029 m.  vietos plėtros strategijos rengimo planas. (žr. Strategijos 5–6 priedą). 

Strategija parengta remiantis Europos Komisijos 2022 m. rugpjūčio 3 d. sprendimu Nr. C(2022) 

5742 patvirtinta programa „2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programa“, LR 

finansų ministro 2022 m. birželio 22 d. įsakymu Nr. 1K-237 patvirtintomis taisyklėmis „2021–2027 

metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos ir ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo 

plano „Naujos kartos Lietuva“ Administravimo taisyklės“, LR vidaus reikalų ministro 2022 m. spalio 

28 d. įsakymu Nr. 1V–672 patvirtintomis taisyklėmis „Vietos plėtros strategijų rengimo ir atrankos 

taisyklės“,  Šiaulių regiono plėtros tarybos 2023 m. vasario 8 d. sprendimu Nr. ŠR/TS-6 patvirtintu 

planu „Šiaulių regiono 2022–2030 metų plėtros planas“,  2023–2029 m. Šiaulių regiono verslo, 

turizmo, kultūros ir viešųjų paslaugų funkcinės zonos strategija, Radviliškio rajono savivaldybės 

tarybos 2021 m. balandžio 1 d. Nr. T-466 patvirtintu planu Radviliškio rajono savivaldybės 2021-2030 
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m. strateginiu plėtros planu ir kitais dokumentais bei teisės aktais, skirtais bendruomeninių ir kitų 

nevyriausybinių organizacijų, verslo įmonių/įstaigų ir valdžios institucijų atstovams, kitoms interesų 

grupėms, savivaldybės gyventojams ir svečiams.  

Šioje Strategijoje įtvirtinti tikslai atitinka 2021–2027 metų investicijų programos 4.7 konkretų 

uždavinį „Skatinti aktyvią įtrauktį, siekiant propaguoti lygias galimybes ir aktyvų dalyvavimą ir gerinti 

įsidarbinamumą“ ir 4.9 konkretų uždavinį „Didinant socialinę ir ekonominę marginalizuotų 

bendruomenių, migrantų ir nepalankias sąlygas turinčių grupių integraciją įgyvendinant integruotas 

priemones, įskaitant aprūpinimą būstu ir socialinių paslaugų teikimą“. 

Rengiant Strategiją buvo besąlygiškai laikomas horizontaliųjų principų reikalavimų ir užtikrintos 

visos asmenų teisės nepažeidžiant  Europos Sąjungos pagrindinių teisių chartijos reikalavimų į procesą 

įtraukiant miesto bendruomenės, viešojo ir privataus sektoriaus atstovus. Vykdyti susitikimai – 

konsultacijos, diskusijos, svarstytos ir į Strategiją įtrauktos veiklos, skirtos socialinei atskirčiai mažinti, 

užimtumui bei verslumui skatinti. Sprendimai buvo priimti bendru sutarimu, išanalizavus bei atrinkus 

aktualiausias ir opiausias Radviliškio miestui veiklas, atsižvelgiant į visų suinteresuotų miesto 

bendruomenės atstovų išsakytus poreikius. Formuojant Strategijos tikslus, uždavinius ir veiksmus 

atsižvelgta Radviliškio miesto gyventojų išreikštą nuomonę pagal miesto gyventojų apklausos 

rezultatus, Fokus diskusijas pasitelkiant grupės metodą „Pasaulio kavinė“, pateiktas projektinių 

pasiūlymų idėjas, kurios padėjo identifikuoti opiausias ir svarbiausias vietos teritorijos gyventojų 

problemas.  

Strategijos integruotumas.  

Į Strategijos rengimą buvo įtraukti įvairių sektorių (verslo, nevyriausybinis, valdžios ir kt.) 

atstovai ir buvo atsižvelgiama į jų nuomones, pasiūlymus ir rekomendacijas. Tai leido įvertinti 

skirtingus požiūrius ir kitokias galimybes bei priimti tinkamiausius Radviliškio miestui socialinės, 

sociokultūrinės, integracijos į darbo rinką ir verslo bei socialinio verslo, padedančio vietoje spręsti 

pažeidžiamų grupių atskirties problemas plėtros sprendimus. 

Strategija yra integrali kitų teisinių dokumentų atžvilgiu ir tiesiogiai prisideda prie Šiaulių 

regiono plėtros tarybos 2023 m. vasario 8 d. sprendimu Nr. ŠR/TS–6 patvirtintame plane „2022–

2030 m. Šiaulių regiono plėtros planas“ numatytos Pažangos priemonės „Socialinių paslaugų ir jų 

infrastruktūros plėtra“, kodas LT026–03–01–05, 3. Tikslo „Gerinti viešųjų paslaugų prieinamumą, 

mažinti socialinę atskirtį ir 3.1. Uždavinio „Plėtoti viešųjų paslaugų infrastruktūrą“, kodas LT026–03, 

“ įgyvendinimo, nes Strategijoje numatytu 1. Tikslo „Didinti Radviliškio miesto gyventojų integraciją 

į visuomenę, gyventojų įsidarbinimo galimybes, verslo ir socialinio verslo kūrimą ir plėtrą“, 1.1. 

Uždavinio „Skatinti asmenų socialinę įtrauktį, sudarant sąlygas socialiai pažeidžiamų ir atskirtų asmenų 

socializacijai“, 1.1.1. veiksmu „Bendrųjų socialinių ir sociokultūrinių paslaugų teikimas socialiai 

pažeidžiamiems ir socialinę atskirtį patiriantiems asmenims“ bus siekiama skatinti patiriančių skurdo 

riziką ar socialinę atskirtį asmenų įtrauktį į bendruomenę per socialines bendrąsias ir specialiąsias 

paslaugas, sociokultūrines veiklas bei skatinant nevyriausybinių organizacijų veiklą socialinėje srityje.  

Strategija tiesiogiai prisideda prie Radviliškio rajono savivaldybės tarybos 2021 m. balandžio 1 

d. sprendimu Nr. T–466 patvirtinto plano „Radviliškio rajono savivaldybės 2021-2030 m. strateginio 

plėtros planas“ I prioriteto „Pažangi ekonomika“ 1.1. tikslo „Verslo aplinkos gerinimas ir 

konkurencingumo didinimas“ bei 2. prioriteto „Socialiai atsakinga, išsilavinusi, sveika ir saugi 

visuomenė“ 2.1. tikslo „Socialinės pagalbos prieinamumo didinimas, socialinės atsakomybės 

stiprinimas“, 2.3. tikslo „Gyventojų sveikatos gerinimas, psichinės ir fizinės sveikatos stiprinimas“, nes 

Strategijoje numatytu 1. Tikslo „Didinti Radviliškio miesto gyventojų integraciją į visuomenę, 

gyventojų įsidarbinimo galimybes, verslo ir socialinio verslo kūrimą ir plėtrą“, 1.1. Uždavinio „Skatinti 

asmenų socialinę įtrauktį, sudarant sąlygas socialiai pažeidžiamų ir atskirtų asmenų socializacijai“, 

1.1.1. veiksmu „Bendrųjų socialinių ir sociokultūrinių paslaugų teikimas socialiai pažeidžiamiems ir 

socialinę atskirtį patiriantiems asmenims“ bus siekiama skatinti patiriančių skurdo riziką ar socialinę 

atskirtį asmenų įtrauktį į bendruomenę per socialines bendrąsias ir specialiąsias paslaugas, 
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sociokultūrines veiklas bei skatinant nevyriausybinių organizacijų veiklą socialinėje srityje ir 1.2. 

Uždavinio „Skatinti neaktyvius darbingo amžiaus gyventojus įgyti kvalifikaciją, kompetenciją ir 

darbinius įgūdžius, siekiant aktyvios integracijos į darbo rinką ir verslo kūrimosi bei plėtros Radviliškio 

mieste“, 1.2.2. veiksmu „Neformalių verslumą skatinančių iniciatyvų vykdymas ir jauno verslo 

stiprinimas priemonėmis“  bei 1.3. Uždavinio „Įgyvendinti  iniciatyvas,  skirtas teigiamo socialinio 

poveikio ir socialinių inovacijų kūrimui Radviliškio mieste“, 1.3.1. veiksmu „Darbo vietų, padedančias 

vykdyti socialinį poveikį ir spręsti socialiai pažeidžiamų asmenų problemas, kūrimas“ Strategijoje bus 

siekiama suteikti verslumą skatinančias žinias ir mokymus, stiprinti jauno verslo pradžią ir plėtrą bei 

prisidėti prie socialinio verslo kuriančio socialinį poveikį Radviliškio mieste stiprinimo. 

Strategijos novatoriškumas. RMVVG strateginis plėtros dokumentas, orientuotas į socialiai 

pažeidžiamų, socialinę riziką (atskirtį) patiriančių asmenų socialinės įtraukties didinimą, sudarant 

sąlygas įsitraukti į ilgalaikę, kompetencijas ugdančią savanorišką veiklą, palankių sąlygų neturinčių 

grupių įsidarbinamumą gerinimą, jauno verslo sustiprinimą ir socialinio verslo, padedančio vietoje 

spręsti pažeidžiamų grupių atskirties problemas  skatinimą, sutelkiant vietos bendruomenes, verslo ir 

vietos valdžios ryšius. Strategijos rengimo eigoje susiformavo naujas požiūris, kad tai reali galimybė, 

apjungiant įvairių sektorių ir vietos partnerių pajėgas bei pasinaudojant ES 2021–2027 metų investicijų 

programos finansavimo galimybėmis, patiems spręsti susidariusias socialines problemas per socialinių 

inovacijų diegimą, socialinio aktyvumo skatinimą ir socialinio verslo kūrimąsi ir plėtrą. Įgyvendinant 

Strategiją, socialinės atskirties mažinimas vyks ne per socialines išmokas, o per socialinę ir ekonominę 

įtrauktį, taip siekiant tvaresnių ir ilgalaikių rezultatų. Tai yra naujo požiūrio vystymas Lietuvos 

lygmenyje, todėl tam bus pasitelkiama ir užsienio partnerių patirtis. Strategijos novatoriškumą taip pat 

atskleidžia jos turinys, kuris parodo organizacijos polinkį kelti ambicingus siekius ir juos įgyvendinti, 

nustatant šių tikslų bei turimų išteklių santykį ir kūrybiškai naudojant turimus ribotus išteklius. Todėl 

kartu su ambicijomis pasiekti maksimalių rezultatų RMVVG nuolat analizuos savo veiklą, 

organizacijos gebėjimus bei trūkumus, įsivertins ką ir kaip tikslinga keisti, tobulinti savo veikloje, kad 

būtų galima pasiekti kuo efektyvesnių rezultatų. 

 

 

1. VIETOS PLĖTROS STRATEGIJOS ĮGYVENDINIMO TERITORIJA IR 

GYVENTOJŲ, KURIEMS TAIKOMA VIETOS PLĖTROS STRATEGIJA, 

APIBRĖŽTIS 
 

 

1.1. TERITORIJA 

 

Radviliškio rajono savivaldybė yra administracinis teritorinis vienetas, priklausantis Šiaulių 

apskričiai. Savivaldybės centras – Radviliškio miestas, 21 km į pietryčius nutolęs nuo Šiaulių. 

Radviliškio rajone yra 2 miestai (Radviliškis ir Šeduva), 10 miestelių bei 420 kaimų. Bendras teritorijos 

plotas 1 635 km2, Radviliškio miesto teritorija užima 1732,2 ha plotą. Radviliškio miestas apie 20 km 

į pietryčius nutolęs nuo Šiaulių, apie 180 km nuo Vilniaus, 140 km nuo Kauno, 180 km nuo Klaipėdos 

(žr. 1 pav.). 
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1 pav. Radviliškio miesto seniūnijos teritorija 

Šaltinis: https://regia.lt/map/radviliskio_r?lang=0  

 

Radviliškio rajonas ribojasi su Panevėžio, Kelmės, Pakruojo, Kėdainių bei Šiaulių rajonais. 

Rajonas išsiskiria patogia geografine padėtimi, kadangi lengvai pasiekiami kiti dideli Lietuvos ir kitų 

Baltijos šalių miestai. Radviliškis taip pat svarbus geležinkelio mazgas ne tik Lietuvoje, bet ir Baltijos 

šalyse, kadangi dauguma keleivių bei krovinių pervežimo maršrutų eina per Radviliškį. Geležinkeliai 

eina į Šiaulius, Tauragę, Panevėžį, Kėdainius, Petrašiūnus (Pakruojo r.). Per Radviliškio rajoną eina 

magistralinis kelias Panevėžys-Šiauliai, keliai Raseiniai-Radviliškis, Šeduva-Kėdainiai, Radviliškis-

Pakruojis. 

Radviliškio rajono savivaldybė suskirstyta į 12 seniūnijų (Aukštelkų, Baisogalos, Grinkiškio, 

Pakalniškių, Radviliškio, Radviliškio miesto, Sidabravo, Skėmų, Šaukoto, Šeduvos, Šiaulėnų ir 

Tyrulių. Radviliškio miesto seniūnaitiją sudaro 6 seniūnaitijos: Eibariškių, Kudirkos, Lituanikos, 

Lizdeikos, Rūmų ir Vaižganto.  

 

1.2. GYVENTOJAI 
 

Rengiant Strategiją analizuojami statistiniai 2018-2022 m. duomenys. Remiantis LR Valstybės 

duomenų agentūros duomenimis, Radviliškio mieste 2022 m. pabaigoje gyveno. 15112 nuolatiniai 

miesto gyventojai (žr. 2 pav.) 
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2 pav. Radviliškio miesto gyventojų skaičiaus kitimas 

Šaltinis: Valstybės duomenų agentūra https://osp.stat.gov.lt/web/guest/statistiniu-rodikliu-

analize?hash=231b7872-c1ef-43d7-8dfa-0c93041cb1cf#/  

 

Iš 2 pav. pateiktų Radviliškio miesto gyventojų skaičiaus kitimo duomenų pastebimas nuolatinių 

miesto gyventojų skaičiaus mažėjimas. 2022 m. pab. duomenis lyginant su baziniais 2018 m. 

duomenimis, gyventojų skaičius Radviliškio mieste sumažėjo 0,36 proc. arba 55 gyventojais.  Tuo 

pačiu laikotarpiu, lyginant su kitais Šiaulių apskrities savivaldybių miestais (savivaldybių centrais), 

Radviliškyje (kaip ir Kelmėje (1,83 proc.)) buvo fiksuota gyventojų skaičiaus mažėjimo tendencija. 

Kituose Šiaulių apskrities savivaldybių miestuose (savivaldybių centruose) gyventojų skaičius augo: 

Naujojoje Akmenėje – 12,36 proc., Šiaulių m. – 4,16 proc., Pakruojyje – 1,98 proc., Joniškyje – 1,35 

proc. Iš 2 pav. matyti, jog Radviliškio gyventojų skaičius analizuojamu laikotarpiu turėjo kintančią 

mažėjimo tendenciją. Analizuojamu laikotarpiu didžiausias gyventojų skaičiaus mažėjimas mieste 

buvo fiksuotas 2020 m. (0,42 proc.). 2021 m. gyventojų skaičius lyginant su 2020 m. padidėjo 0,25 

proc. Tam iš dalies įtakos turėjo COVID-19 pandemija, į miestą sugrąžinusi dalį iki tol užsienyje ar 

kituose Lietuvos miestuose gyvenusių asmenų. 2022 m. lyginant su praėjusiais 2021 m. fiksuotas 

gyventojų skaičiaus mažėjimas, kuriam iš dalies įtaką turėjo pasibaigę su COVID-19 valdymu susiję 

ribojimai, suteikę gyventojams galimybes vėl keliauti po Lietuvą ir visą pasaulį. 

Bendroje Radviliškio rajono gyventojų statistikoje, Radviliškio miesto gyventojai sudaro 

daugiau nei 40 proc. visų Pakruojo rajono gyventojų (žr. 1 lentelė). 

 
 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 

Šiaulių apskr. 262 487 261 452 262 220 261 145 261 764 

Radviliškio r. 35 520 35 002 34 928 34 559 34 404 

Radviliškio m. 15 167 15 161 15 103 15 141 15 112 

Proc. nuo viso rajono gyventojų skaičiaus 42,70 43,31 43,24 43,81 43,92 

1 lentelė. Radviliškio miesto ir rajono gyventojų skaičiaus kitimas 

Šaltinis: Valstybinė duomenų agentūra 

 

Remiantis 1 lentelės duomenimis, analizuojamu 2018-2022 m. laikotarpiu Radviliškio miesto 

gyventojų skaičiaus dalis bendroje viso Radviliškio rajono gyventojų skaičiaus sumoje didėjo. 

[A2] Per analizuojamą laikotarpį ši dalis padidėjo nuo 42,70 iki 42,92 proc. Remiantis šiais duomenimis 

15167
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15141
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galima daryti prielaidą, jog gyvenimui vis daugiau gyventojų renkasi Radviliškio miestą, o ne rajoną. 

Remiantis Valstybės duomenų agentūros duomenimis, Radviliškio r. gyventojų tankis buvo mažesnis 

nei šalies (43,8 asm./km2) ir Šiaulių apskrities (30,9 asm./km2)  2022 m. pab. siekė 21,1 asm./1 km2. 

Tarp visų Šiaulių apskrities savivaldybių didesnis gyventojų tankumas nei Radviliškio r. (neskaitant 

Šiaulių miesto kaip didmiesčio) buvo Akmenės r.  – 22,9 asm./km2 ir Šiaulių r. – 22,5 asm./km2.  

2021 m. atlikto gyventojų ir būstų surašymo duomenimis, Radviliškio mieste 2020 m. gyveno 523 - 

rusų, 64 – baltarusių, 41 – lenkų, 69 – ukrainiečių tautybės asmenys. Mieste taip pat gyveno 36 kitų 

tautybių asmenys bei 178 asmenys, kurie savo tautybės nenurodė. Bendrame Radviliškio miesto 

gyventojų skaičiuje, kitų tautybių gyventojais sudarė 6,06 proc. (915 gyventojai). Analizuojant 

Radviliškio r. gyventojų duomenis pagal išpažįstamą religiją, Romos katalikai sudarė 74,76 proc., 

stačiatikiai (ortodoksai) – 1,24 proc., sentikiai – 0,61 proc., evangelikai liuteronai – 0,19 proc., 

evangelikai reformatai – 0,06 proc., musulmonai sunitai – 0,04 proc., sekmininkai – 0,03 proc., kitų 

tikėjimų – 0,39 proc. Savęs nė vienai religijai nepriskyrė 6,84 proc. gyventojų, o kitusi gyventojų išvis 

nenurodė šios informacijos.  

Remiantis Valstybės duomenų agentūros duomenimis analizuojamu 2018-2022 m. laikotarpiu, 

Radviliškio rajono miesto teritorijoje (apima Radviliškį ir Šeduvą), didžiausią gyventojų dalį sudarė 

darbingo amžiaus gyventojai, kurių vidutinė procentinė dalis visame rajono gyventojų skaičiuje sudarė 

dagiau nei 60 proc.  

 
3 pav. Gyventojų procentinė dalis pagal amžiaus grupes 

Šaltinis. Valstybės duomenų agentūra 

 

Iš 3 pav. duomenų matyti, jog Radviliškio miesto teritorijoje (įskaitant Šeduvą1), jog mažėja 

jaunimo (0-15 m.) ir pensinio amžiaus gyventojų dalis, o darbingo amžiaus gyventojų dalis didėjo. 
[A1] Lyginant 2018-2022 m. duomenis matyti, jog jaunimo (0-15 m.) skaičius sumažėjo 14,01 proc., o 

pensinio amžiaus – 6,72 proc. Tuo tarpu darbingo amžiaus gyventojų skaičius nežymiai (1,17 proc.) 

didėjo. 

Siekiant subalansuotos, teigiamus socialinius ir ekonominius pokyčius visuomenėje kuriančios 

Radviliškio miesto plėtros, Strategijoje orientuojamasi ne į vieną konkrečią tikslinę grupę, todėl 

pasirinktos šios tikslinės gyventojų grupės, į kurias bus orientuota Strategija: 

 Socialiai pažeidžiami ir kiti socialinę riziką ar atskirtį patiriantys asmenys, kurių 

gyvenamoji vieta yra Radviliškio miestas – Strategijoje identifikuojama tikslinė grupė per vykdomą 

prevencinį socialinės atskirties mažinimą, per socialines ir sociokultūrines veiklas. 

                                                           
1 Pateikiami Radviliškio ir Šeduvos miestų bendri duomenys, kadangi atskirų to laikotarpio duomenų Valstybės duomenų 

agentūra nepateikia 

15,81

59,98

24,21

14,03

62,65

23,32

Jaunimas (0-15 m.)

Darbingo amžiaus gyventojai

Pensinio amžiaus gyventojai

0 10 20 30 40 50 60 70

2022 m.

2018 m.
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 Senyvo amžiaus asmenys, kurių gyvenamoji vieta yra Radviliškio miestas – Strategijoje 

identifikuojama tikslinė grupė per vykdomą prevencinį socialinės atskirties mažinimą, socialinių 

paslaugų teikimą ir sociokultūrinę integraciją. 

 Neįgalieji, kurių gyvenamoji vieta yra Radviliškio miestas – Strategijoje identifikuojama 

tikslinė grupė per vykdomą prevencinį socialinės atskirties mažinimą, socialinės integracijos veiklas 

per įsidarbinimo, verslumo įgūdžių stiprinimą. 

 Bedarbiai ir ekonomiškai neaktyvūs asmenys, darbingi asmenys, kurių gyvenamoji vieta 

yra Radviliškio miestas – Strategijoje identifikuojama tikslinė grupė, kurios socialinės atskirties 

integracija galima per įsidarbinimo, verslumo įgūdžių stiprinimą bei savarankiškos veiklos vykdymą; 

 Jaunimas, ypač nedirbantis, nestudijuojantis, nesimokantis, mokymuose nedalyvaujantis, 

mažiau galimybių turintis jaunimas bei patiriantys socialinę atskirtį jauni asmenys, gyvenantys 

Radviliškio mieste – Strategijoje identifikuojama tikslinė grupė per vykdomą prevencinį socialinės 

atskirties mažinimą, per motyvacijas mokymuisi, mokymąsi ir integraciją bei darbo praktinių įgūdžių 

stiprinimą; 

 Savarankiško verslo atstovai, verslo atstovai – siekiantys verslumo įgūdžių įgijimo, verslo 

pradžios ar plėtros stiprinimo. 

 Socialinio verslo atstovai – juridiniai asmenys siekiantys per socialinį verslą kurti darbo vietas 

bei prisidėti prie teigiamų socialinių pokyčių kūrimo socialiai pažeidžiamų gyventojų grupėms. 

 Atsižvelgiant į įvairių tikslinių grupių poreikius Strategijos tikslai, uždaviniai, veiksmai ir 

veiklos suformuluotos taip, jog jas įgyvendinant jie gautų maksimalią naudą, kuri padėtų geriau 

integruotis į visuomeninį gyvenimą, sustiprintų jų socialinius gebėjimus ir ryšius, padėtų sukurti tvarią 

ir ilgalaikę integraciją į darbo rinką ir pan. 

Strategijos įgyvendinimo metu, visoms tikslinėms grupėms bus užtikrintos horizontaliųjų 

principų asmenų teisės nepažeidžiant Europos Sąjungos pagrindinių teisių chartijos reikalavimų. 

 

 

2. TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLĖTROS STRATEGIJA, 

ANALIZĖ 

2.1. POREIKIŲ IR GALIMYBIŲ ANALIZĖ 

 

2.1.1. DEMOGRAFINĖ APLINKA 

 

Rengiant teritorijos analizę naudoti laisvai prieinami, patikimi ir oficialūs šaltiniai. Naudoti 

Valstybės duomenų agentūros, Radviliškio rajono savivaldybės administracijos, Užimtumo tarnybos 

prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos turimi duomenys ir kitų oficialių 

šaltinių duomenys. Rengiant Strategiją analizuojami 2018–2022 m. statistiniai duomenys.  Duomenys 

ir informacija aktualiausi, ne senesni nei 2 metų ir ne trumpesnio nei 5 metų laikotarpio. Siekiant 

atspindėti Radviliškio miesto socialinius, demografinius ir ekonominius pokyčius buvo atliekami 

išvestinių duomenų skaičiavimai, taikant proporcinį skaičiavimo metodą. Šis išvestinių duomenų 

skaičiavimo metodas buvo taikomas duomenims, kurių oficialūs šaltiniai nepateikia Radviliškio miesto 

mastu. Visame Strategijos tekste išvestiniai duomenys žymimi žvaigždute (*). 

Remiantis Valstybės duomenų agentūros duomenimis, Radviliškio r. savivaldybėje 2018-2022 m. 

laikotarpiu fiksuotas bendrasis mirtingumas 1000 gyventojų buvo didesnis nei Šiaulių apskrities ar 

šalies. Analizuojamu laikotarpiu bendrasis mirtingumo rodiklis labiausiai augo Pakruojo r. (24,72 

proc.), Šiaulių r. (18,80 proc.) bei Kelmės r. (17,84 proc.). Radviliškio r. šio rodiklio reikšmė padidėjo 

7,69 proc. Tuo tarpu bendras mirtingumas Radviliškio r. analizuojamu 2018-2022 m. laikotarpiu 

mažėjo 5,28 proc. Lyginant su kitomis Šiaulių apskrities savivaldybėmis, mirtingumas mažėjimas taip 
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pat buvo fiksuotas Akmenės r. (6,32 proc.) ir Šiaulių m. (2,45 proc.). Likusiose savivaldybėse 

mirtingumas didėjo. Jis taip at didėjo tiek Šiaulių apskrities, tiek Lietuvos mastu.  

Iš 2018-2022 m. Valstybės duomenų agentūros duomenų matyti, jog gimstamumas tiek Lietuvoje 

(22,0 proc.), tiek visose Šiaulių apskrities savivaldybėse (22,62 proc.) mažėjo. Mažiausiai šis rodiklis 

kito Šiaulių r. (19,63 proc.), o labiausiai Pakruojo r. (33,79 proc.). Radviliškio r. gimstamumas 

analizuojamu laikotarpiu sumažėjo 25,93 proc.  

Remiantis 2 lentelėje pateiktais duomenimis, gimusiųjų ir mirusiųjų skaičius visu analizuojamu 

laikotarpiu turėjo tendenciją mažėti. Mirusiųjų skaičius tiek Radviliškio mieste, tiek rajone 

analizuojamu laikotarpiu mažėjo 5 kartus mažiau nei gimusiųjų skaičius (žr. 2 lentelė). 

 
 2018 

m. 

2019 

m. 

2020 

m. 

2021 

m. 

2022 

m. 

Pokytis, 

proc. 

2018 m. 

(mieste)* 

2019 m. 

(mieste)* 

2020 m. 

(mieste)* 

2021 m. 

(mieste)* 

2022 m. 

(mieste)* 

Mirusieji 606 560 674 703 574 -5,28 266 246 296 309 252 

Gimusieji 297 317 267 217 220 -25,93 130 139 117 95 97 

Skirtumas -309 -243 -407 -486 -354  -136 -107 -179 -214 -155 

2 lentelė. Natūrali gyventojų kaita Radviliškio r. ir Radviliškio m. 

Šaltinis. Valstybės duomenų agentūra 

 

 3 lentelėje pateikiama informacija apie savivaldybės gyventojų senėjimą per demografinės 

senatvės koeficientą, t. y. pagyvenusių (65 m. ir vyresnių) žmonių skaičius, tenkantis šimtui vaikų iki 

15 metų amžiaus. Lentelėje pateikti duomenys atskleidžia, jog Radviliškio r. savivaldybėje 

demografinio senatvės koeficiento reikšmė iki 2020 m. buvusi mažesnė už Šiaulių apskrities reikšmę, 

nuo 2021 m. tapo lygi, o jau 2022 m. viršijo tiek Lietuvos, tiek Šiaulių apskrities rodiklį. Rodiklio 

reikšmė parodo gyventojų kaitos tendencijas, pasireiškiančias pensinio amžiaus žmonių skaičiaus 

didėjimu arba jaunų žmonių skaičiaus mažėjimu. [B1] Tokį senatvės demografinio koeficiento reikšmės 

kitimą paaiškina 3 pav. pateikti duomenys.  

 
 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. Pokytis proc. 

Lietuvos Respublika 131 131 132 134 134 2,29 

Šiaulių apskritis 148 150 152 155 157 6,08 

Radviliškio r. savivaldybė 143 146 149 155 160 11,89 

Radviliškio m.* 63 64 65 68 70  

3 lentelė. Demografinis senatvės koeficientas 

Šaltinis: Valstybės duomenų agentūra 

 

Gyventojų skaičiaus kitimui įtaką daro ne tik gimstamumo ar mirtingumo rodikliai. Nemažą įtaką 

tam taip pat turi migracijos srautai. Tiek Lietuvos, tiek Šiaulių apskrities mastu stebimi teigiami 

migracijos srautų pokyčiai. Tuo tarpu analizuojamu 2018-2022 m. laikotarpiu Radviliškio r. ir 

Radviliškio m. fiksuojami neigiami migracijos srautai, tačiau iš 4 lentelėje pateiktų duomenų matyti, 

jog migracijos srautai kasmet turėjo kintamą mažėjimo tendenciją. Kitaip tariant, nors analizuojamu 

laikotarpiu migracijos srautai sumažėjo 59,53 proc., tačiau nuo 2021 m. pastebimas šio rodiklio 

augimas.  

 
 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 

Lietuvos Respublika -3292 10794 19993 19653 72372 

Šiaulių apskritis -1203 423 840 1943 2960 

Radviliškio r. -341 -275 -19 -117 -138 

Radviliškio m.* -150 -121 -8 -51 -61 
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4 lentelė. Neto migracija 

Šaltinis. Valstybės duomenų agentūra 

 

Tam įtakos turėjo COVID-19 pandemijos valdymui taikyti ribojimai keliavimui. Panaikinus šiuos 

ribojimus, pastebimi didesni išvykusiųjų ir emigrantų srautai. Radviliškio r. 2018-2020 m. turėjo 

kintančią mažėjimo tendenciją, tačiau 2022 m. matomas emigracijos šuolis. 2018-2022 m. laikotarpiu 

emigracijos srautai sumažėjo 5,10 proc. [A3] Imigracijos srautuose stebimas didėjimo tendencijos. 

2018-2022 m. laikotarpiu imigracijos srautai Radviliškio r. padidėjo 7,94 proc. Lyginant su kitomis 

Šiaulių apskrities savivaldybėmis toks rodiklio reikšmės didėjimas buvo vienas mažiausių. Mažiau nei 

Radviliškio r. rodiklis kito Šiaulių r. (3,32 proc.) ir Pakruojo r. (0,73 proc.) savivaldybėse. Tuo tarpu 

Šiaulių m. šis rodiklis analizuojamu laikotarpiu padidėjo net 97,41 proc., viršydamas Lietuvos (82,43 

proc.) ir Šiaulių apskrities (44,79 proc.) rodiklių reikšmes.  

 

2.1.2.  SOCIALINĖ IR GYVENAMOJI APLINKA 
 

Užimtumas ir darbo rinka. Remiantis 5 lentelėje pateiktais Užimtumo tarnybos duomenimis, 

Šiaulių apskrities savivaldybėse 2022 m. didžiausias bedarbių asmenų skaičius nuo visų DAG2 buvo 

fiksuotas Akmenės r. (13,60 proc.) savivaldybėje ir lyginant su 2018 m. padidėjo 1,10 proc. Rodiklis 

viršijo Šiaulių apskrities ar Lietuvos rodiklio reikšmes. Radviliškio r. vidutinis bedarbių skaičius 

2018-2022 m. procentas sumažėjo 0,60 proc. ir 2022 m. siekė 9,71 proc. [A4]  Šis bedarbių procento 

mažėjimas buvo didesnis nei Šiaulių apskrities ar net šalies rodiklis. Iš pateiktų duomenų matyti, jog 

didžiausias bedarbių procentas nuo DAG buvo fiksuotas 2020 ir 2021 m. Tam didžiausios įtakos turėjo 

dėl COVID-19 pandemijos Lietuvoje ir pasaulyje prasidėjęs karantinas bei su tuo susiję ribojimai. Šiuo 

laikotarpiu bedarbių skaičius augo visose Šiaulių apskrities savivaldybėse. Lyginant 2022 m. ir 2021 

m. duomenis matyti, jog Radviliškio r. bedarbių skaičiaus mažėjimo tempas buvo didesnis nei 

Lietuvos, Šiaulių apskrities bei dalies Šiaulių apskrities savivaldybių. [A4]   

 
  2018 m. 2019 m. 2020 m.  2021 m. 2022 m. Pokytis, proc. punktais 

Šalyje 8,50 8,40 12,60 13,00 9,00 0,50 

Šiaulių apskr. 8,90 8,90 12,50 12,70 8,80 -0,10 

Akmenės r. 12,50 12,20 16,10 16,00 13,60 1,10 

Joniškio r. 12,50 11,80 15,00 14,80 8,60 -3,90 

Kelmės r. 14,20 12,80 17,40 16,50 10,80 -3,40 

Pakruojo r. 8,60 8,00 10,60 11,10 8,30 -0,30 

Radviliškio r. 10,30 10,60 14,90 14,80 9,70 -0,60 

Šiaulių m. 5,80 6,00 9,60 10,00 7,20 1,40 

Šiaulių r. 8,70 9,40 13,10 13,50 9,30 0,60 

5 lentelė. Vidutinis bedarbių procentas nuo DAG 

Šaltinis. Užimtumo tarnybos duomenys 

 

Analizuojant bedarbių skaičiaus pokyčius matyti, jog vidutinis Užimtumo tarnyboje registruotų 

bedarbių skaičius analizuojamu 2018–2022 m. Šiaulių apskrities mastu sumažėjo 2,01 proc. (žr. 6 

lentelė). Registruotų bedarbių skaičius analizuojamu laikotarpiu labiausiai mažėjo Joniškio r. (33,22 

proc.) ir Kelmės r. (22,52 proc.). Radviliškio r. savivaldybėje bei Radviliškio m. registruotų bedarbių 

skaičius taip pat mažėjo, tačiau gerokai mažiau (8,00 proc.). Bedarbių skaičiaus mažėjimas buvo 

                                                           
2 DAG – darbingo amžiaus gyventojai 
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didesnis nei bendrai Šiaulių apskrities mastu. Šalyje vidutinis registruotų bedarbių skaičius padidėjo 

6,14 proc. 

 
  2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m.  2022 m. Pokytis, proc. 

Šalyje 148 242 144 898 216 187 225 225 157 344 6,14 

Šiaulių apskritis 14 503 14 241 20 067 20 204 14 212 -2,01 

Akmenės r. sav. 1 444 1 364 1 751 1 721 1 526 5,64 

Joniškio r. sav. 1 644 1 504 1 873 1 817 1 098 -33,22 

Kelmės r. sav. 2 277 1 997 2 628 2 448 1 650 -27,52 

Pakruojo r. sav. 1 027 921 1 195 1 229 942 -8,25 

Radviliškio r. sav. 2 250 2 276 3 137 3 095 2 070 -8,00 

Radviliškio m. * 988 1000 1378 1359 909 -8,00 

Šiaulių m. sav. 3 643 3 761 6 116 6 421 4 536 24,54 

Šiaulių r. sav. 2 219 2 417 3 367 3 473 2 391 7,71 

6 lentelė.  Vidutinis metinis bedarbių skaičius 

Šaltinis. Užimtumo tarnybos duomenys 

 

Analizuojant 2018–2022 m. laikotarpiu užimtumo tarnyboje registruoto jaunimo (16-29 m.) 

nedarbo duomenis matyti, jog jaunimo nedarbas Radviliškio r. išaugo 1,3 proc. punktu, tačiau 

nors ir išaugęs, jis buvo mažesnis nei Lietuvoje. [B2] Analizuojamu laikotarpiu jaunimo nedarbas 

sparčiausiai augo Akmenės r. savivaldybėje (3,0 proc.) ir 2022 m. siekė net 8,7 proc. Tuo tarpu 

mažiausias nedarbo procentas 2022 m. buvo fiksuotas Pakruojo r. savivaldybėje (4,1 proc.), kuris buvo 

mažesnis nei Lietuvos ir Šiaulių apskrities rodiklis (žr. 7 lentelė). 

 
  2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. Pokytis, proc. 

Šalyje 5,1 5,5 10,5 10,9 6,7 1,6 

Šiaulių apskritis 4,6 4,7 8,2 7,8 5,1 0,5 

Akmenės r. sav. 5,7 6,1 10,0 8,9 8,7 3,0 

Joniškio r. sav. 6,3 5,9 8,3 7,6 4,2 -2,1 

Kelmės r. sav. 6,5 5,8 8,8 7,4 5,2 -1,3 

Pakruojo r. sav. 3,2 2,5 4,2 4,9 4,1 0,9 

Radviliškio r. sav. 4,5 5,4 9,8 9,7 5,8 1,3 

Šiaulių m. sav. 3,7 4,0 7,9 7,8 4,7 1 

Šiaulių r. sav. 4,5 4,9 8,3 7,4 4,7 0,2 

7 lentelė.  Jaunimo nedarbas, proc. 

Šaltinis. Užimtumo tarnybos duomenys 

 

Siekiant skatinti įsidarbinamumą ir gyventojų ekonominį aktyvumą yra taikomos įvairios 

aktyvios darbo rėmimo priemonės. Remiantis 8 lentelėje pateiktais Užimtumo tarnybos duomenimis, 

Radviliškio r. savivaldybėje į aktyvias darbo rinkos rėmimo priemones buvo nusiųsta 6,64 proc. mažiau 

asmenų nei 2018 m. t.y. Radviliškio r. mastu į priemones buvo nusiųsta 37, o miesto mastu 17 asmenų 

mažiau. Šis rodiklio kitimas buvo mažiausias lyginant su kitomis Šiaulių apskrities savivaldybėmis 

(išskyrus Šiaulių m. ir Šiaulių r. savivaldybes). Tuo tarpu mažiausiai asmenų į šias priemones nusiųsta 

Pakruojo r. savivaldybėje (41,16 proc.) arba 205 asmenimis mažiau nei 2018 m. [C1] 

 
  2018 m. 2019 m.  2020 m. 2021 m. 2022 m. Pokytis Pokytis 

lyginant  
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2021 m. su 

2022 m. 

Akmenės r. sav. 409 271 171 233 363 -11,25 55,79 

Joniškio r. sav. 430 312 205 187 368 -14,42 96,79 

Kelmės r. sav. 551 355 235 321 463 -15,97 44,24 

Pakruojo r. sav. 498 365 236 140 293 -41,16 109,29 

Radviliškio r. sav. 557 385 225 292 520 -6,64 78,08 

Radviliškio m.* 245 169 99 128 228 -6,94  

Šiaulių m. sav. 1 032 523 627 568 1 071 3,78 88,56 

Šiaulių r. sav. 703 498 476 408 900 28,02 120,59 

8 lentelė. Asmenų, nusiųstų į aktyvias darbo rėmimo priemones, skaičius 

Šaltinis. Užimtumo tarnybos duomenys3 

 

Socialinė apsauga. Radviliškio mieste ir rajone socialinės paslaugos teikiamos vadovaujantis 

Socialinių paslaugų planu. Remiantis šiuo planu, socialinių paslaugų įstaigų statistiniai rodikliai 

atskleidžia socialinių paslaugų vyresnio amžiaus ir neįgaliems žmonėms poreikį. Senatvė, negalia, 

sveikatos sutrikimai, susiję su daugeliu pokyčių žmogaus gyvenime, todėl vyresnio amžiaus ir 

neįgaliems žmonėms būtina ilgalaikė įvairaus pobūdžio pagalba. 

Radviliškio mieste stacionarias ir nestacionarias socialines paslaugas gyventojams teikia 

šios socialinių paslaugų įstaigos (žr. 9 lentelė): [A10]  

 
Nestacionarios paslaugos Stacionarios paslaugos Šeimynos 

Dienos socialinės 

globos paslaugos 

Dienos socialinės 

priežiūros paslaugos 

Ilgalaikės 

(trumpalaikės) globos 

paslaugos 

Ilgalaikės 

(trumpalaikės) globos 

paslaugos 

Švietimo ir sporto 

paslaugų centro 

Dienos užimtumo 

skyrius (neįgaliems 

jaunuoliams nuo 16 

metų) 

Radviliškio parapijos 

bendruomenės socialinių 

paslaugų centras 

Paramos šeimai 

centras 

(našlaičiams ir tėvų 

globos netekusiems 

vaikams) 

Šeimyna 

„Linksmasis 

traukinukas“ 

Dienos centras 

„Meleta“ 

(sutrikusios raidos 

vaikams ir 

jaunuoliams iki 21 

m.) 

Radviliškio pagalbos 

šeimai 

centras 

RPBSPC vaikų dienos 

centras 

„Ąžuoliukas“ 

 Šeimyna „Saulės 

spindulys“ 

Sutrikusio intelekto 

žmonių globos bendrijos 

„Radviliškio Viltis“ 

dienos socialinės globos 

centras 

„Vilties sodas 

Asociacijos „Tavo viltis“ 

Vaikų dienos centras 

  

VšĮ „Nuoširdus rūpestis“ UAB „Rijada“   

9 lentelė. Radviliškio miesto socialines paslaugas teikiančios įstaigos 

Šaltinis: Radviliškio socialinių paslaugų planas (2022 m.) 

 

                                                           
3 https://uzt.lt/darbo-rinka/statistiniai-rodikliai/88  
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Remiantis Valstybės duomenų agentūros pateiktais duomenimis. Radviliškio r. savivaldybėje 

socialinės pašalpos gavėjų skaičius sumažėjo 7,52 proc. arba 148 asmenimis. Vertinant 

Radviliškio m. mastu, socialinės pašalpos gavėjų skaičius mieste sumažėjo 65 asmenimis (žr. 10 

lentelė). Lyginant su Lietuvos ir Šiaulių apskrities savivaldybių rodikliais, šis socialinių pašalpų 

gavėjų skaičiaus augimas buvo mažiausias. Jis taip pat buvo mažesnis nei Lietuvos (9,33 proc.) 

ar Šiaulių apskrities (12,00 proc.) rodiklis. [A5] Sparčiausiai šio rodiklio reikšmė mažėjo Pakruojo 

r. (32,18 proc.) ir Joniškio r. savivaldybėse (28,33 proc.). Tuo tarpu rodiklio reikšmės augimas buvo 

fiksuotas tik Šiaulių m. savivaldybėje, kur padidėjo 13,87 proc. arba 168 pašalpos gavėjais. 

 

  
  2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. Pokytis, proc. 

Šalyje 71213 64604 56039 66597 64568 -9,33 

Šiaulių apskritis 9455 8700 7408 8508 8320 -12,00 

Akmenės r. sav. 1077 952 710 829 925 -14,11 

Joniškio r. sav. 1232 1151 963 1097 883 -28,33 

Kelmės r. sav. 1348 1196 1021 1105 1206 -10,53 

Pakruojo r. sav. 1184 1066 946 962 803 -32,18 

Radviliškio r. sav. 1967 1846 1633 1768 1819 -7,52 

Radviliškio m. 864 811 717 776 799 -7,52 

Šiaulių m. sav. 1211 1115 1020 1375 1379 13,87 

Šiaulių r. sav. 1436 1374 1116 1373 1305 -9,12 

10 lentelė. Socialinės pašalpos gavėjų skaičius 

Šaltinis. Valstybės duomenų agentūra 

 

Tuo tarpu analizuojant socialinę pašalpą gaunančių šeimų skaičiaus kitimo rodiklius matyti, 

jog tokių šeimų skaičius analizuojamu 2018-2022 m. laikotarpiu Radviliškio r. savivaldybėje 

nežymiai didėjo (1,12 proc.). Lyginant su šalies ir kitų Šiaulių apskrities savivaldybių 

duomenimis, šeimų gaunančių socialinę pašalpą skaičius didėjo tik Šiaulių m. ir Radviliškio r. 

savivaldybėse. [B3] Tiek Lietuvoje, tiek likusiose Šiaulių apskrities savivaldybėse šio rodiklio reikšmė 

mažėjo. Sparčiausiai ji mažėjo Pakruojo r. (32,01 proc.) ir Joniškio r. (29,94 proc.) savivaldybėse.  

Nors 2018-2022 m. laikotarpiu Radviliškio r. savivaldybėje socialinių pašalpų gavėjų 

skaičius mažėjo (7,52 proc.), o socialinę pašalpą gaunančių šeimų skaičius didėjo nežymiai (1,12 

proc.), tačiau išlaidos socialinėms pašalpoms padidėjo 26,29 proc. arba 444,7 tūkst. Eur. Vertinant 

Radviliškio m. duomenis, išlaidos socialinėms pašalpoms padidėjo 195,31 tūkst. Eur. [B3] 

Remiantis 11 lentelės duomenimis matyti, jog išlaidos pašalpoms augo tiek Lietuvoje, tiek didžiojoje 

dalyje Šiaulių apskrities savivaldybių, išskyrus Pakruojo r. ir Joniškio r., kur išlaidos pašalpoms mažėjo 

atitinkamai 10,33 proc. ir 4,92 proc.  

 
  2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. Pokytis, proc. 

Šalyje 69143,7 63351,5 58608,7 86058,7 89936,7 30,07 

Šiaulių apskritis 8583,2 8006,9 7147,5 10241,1 10555,6 22,98 

Akmenės r. sav. 979,8 871,8 698,8 978,1 1169,3 19,34 

Joniškio r. sav. 1156,9 1072,3 920,1 1291,6 1100,0 -4,92 

Kelmės r. sav. 1355,0 1216,6 1067,1 1439,3 1685,3 24,38 

Pakruojo r. sav. 984,9 875,1 848,6 966,5 883,2 -10,33 

Radviliškio r. sav. 1691,5 1625,6 1504,2 2074,7 2136,2 26,29 

Radviliškio m. 742,90 713,96 660,64 911,20 938,21 26,29 
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Šiaulių m. sav. 1114,4 1070,4 1033,5 1827,3 1911,6 71,54 

Šiaulių r. sav. 1300,7 1275,1 1075,2 1663,6 1669,9 28,38 

11 lentelė. Išlaidos socialinei pašalpai, tūkst. Eur. 

Šaltinis. Valstybės duomenų agentūra 

 

Remiantis Valstybės duomenų agentūros pateikiamais duomenimis, Lietuvoje ir didžiojoje dalyje 

Šiaulių apskrities savivaldybių dalyje, šeimose globojamų vaikų skaičius turėjo mažėjimo tendencijas 

(išskyrus Šiaulių m., kur globojamų vaikų skaičius padidėjo 17,47 proc.). Šalyje šeimose globojamų 

vaikų skaičius sumažėjo 4,86 proc., Šiaulių apskrityje - 13,0 proc. Radviliškio r. (25,40 proc.), 

Pakruojo r. (39,29 proc.) ir Akmenės r. (25,0 proc.)  savivaldybėse šio rodiklio reikšmės mažėjimas 

buvo vienas didžiausių. 2022 m. Radviliškio r. savivaldybėje buvo 141 šeimose globojamas vaikas 

(48 vaikais mažiau nei 2018 m.). Vaikų, kuriems nustatyta globa (rūpyba) skaičius Radviliškio r. 

analizuojamu 2018-2022 m. laikotarpiu taip pat mažėjo (30,86 proc.). 2022 m. Radviliškio r. buvo 

56 vaikai, kuriems nustatytas globos (rūpybos) poreikis. 25 vaikais mažiau nei 2018 m. [A7] 

Šiaulių apskrityje (18,66 proc.) vaikų, kuriems nustatytas globos (rūpybos) poreikis mažėjo didžiojoje 

dalyje savivaldybių: Joniškio r. (67,5 proc.), Kelmė r. (28,57 proc.), Pakruojo r. (74,29 proc.), Šiaulių 

r. (29,31 proc.). Tuo tarpu šalies mastu šis rodiklis augo 71,72 proc., Šiaulių m. – 46,67 proc. 

LR Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos duomenimis4, Radviliškio rajone 2018-2022 m. 

laikotarpiu socialinės šalpos išmokas gaunančių asmenų skaičius sumažėjo 5,29 proc. ir 2022 m. siekė 

1 819 asmenų. Tokios pačios šalpos išmokų ir kompensacijų gavėjų skaičiaus augimo tendencijos 

fiksuotos ir kitose Šiaulių apskrities savivaldybėse. Tuo tarpu būsto šildymui ir vandeniui kompensacijų 

gavėjų skaičius padidėjo net 47,38 proc. Tam įtakos labiausiai turėjo elektros energijos ir kitų energijų 

išteklių kainų augimas.  

Valstybės duomenų agentūros duomenimis, šalyje, kaip ir didžiojoje dalyje Šiaulių apskrities 

savivaldybių, vaikų, patiriančių smurtą (įskaitant smurtą artimoje aplinkoje) skaičius mažėjo. Šių 

rodiklių augimas buvo fiksuotas tik Joniškio r. savivaldybėje (83,7 proc. (smurto artimoje aplinkoje 

atvejai – 20,03 proc.). Radviliškio r. šis rodiklis analizuojamu laikotarpiu mažėjo atitinkamai 52,46 

proc. ir 66,67 proc., daugiau nei šalies ir Šiaulių apskrities rodikliai.  

Analizuojamu laikotarpiu, Radviliškio r. buvo fiksuotas vaikų iš socialinės rizikos šeimų 

gavusių paslaugas dienos centruose, skaičius. 2022 m. paslaugas dienos centruose gavo 120 vaikų 

(11 vaikų mažiau nei 2018 m.) arba 8,4 proc. mažiau nei 2018 m. Tarp visų Šiaulių apskrities 

savivaldybių šis rodiklis labiausiai mažėjo Joniškio r. (68,75 proc.). Tuo tarpu Pakruojo r. buvo 

fiksuotas net 201,52 proc. šio rodiklio augimas. Vaikų su negalia, gavusių paslaugas dienos centruose 

skaičius Radviliškio r. analizuojamu laikotarpiu taip pat mažėjo (64,71 proc.). Radviliškio r. dienos 

centruose paslaugas gavo 18 vaikų su negalia. Mažėjanti rodiklio reikšmė taip pat buvo fiksuota 

Joniškio r. (35,71 proc.) ir Akmenės r. (17,78 proc.). Tuo tarpu Lietuvoje (85,68 proc.) ir Šiaulių 

apskrityje (112,67 proc.) šio rodiklio reikšmės augo. Sparčiausiai vaikų su negalia gavusių paslaugas 

dienos centruose skaičius augo Šiaulių mieste, kuriame 2018-2022 m. laikotarpiu gavėjų skaičius 

padidėjo net 1 227,27 proc. arba nuo 11 iki 146 vaikų. 

Radviliškio r. savivaldybėje 2022 m. 214 darbingo amžiaus asmenų buvo pirmą kartą nustatytas 

sumažėjęs darbingumo lygis. Lyginant su 2018 m. šio rodiklio reikšmė  padidėjo 13,83 proc. Šiaulių 

apskrityje šis rodiklis didėjo daugiau tik Kelmės r. (22,14 proc.). Tuo tarpu Lietuvoje šis skaičius didėjo 

6,0 proc., o Šiaulių apskr. – 0,66 proc. Rodiklio reikšmės mažėjimas buvo fiksuotas Joniškio r. (10,97 

proc.), Šiaulių r. (14,72 proc.) ir Akmenės r. (3,33 proc.).  

Vaikų, kuriems pirmą kartą nustatyta negalia, skaičius analizuojamu laikotarpiu Radviliškio r. 

savivaldybėje sumažėjo 5,26 proc. Sparčiausiai šio rodiklio reikšmė analizuojamu laikotarpiu mažėjo 

Akmenės r. (58,06 proc.). Tuo tarpu tiek Lietuvoje (30,11 proc.), tiek Šiaulių apskrityje (3,33 proc.) šio  

                                                           
4 https://socmin.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/socialine-integracija/socialines-paslaugos/statistika-3?lang=lt  


